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控制科学与工程学系自动化专业核心课程组工作条例 

 

为了进一步优化控制系自动化专业本科教学资源的利用，加强本

科教学的发展和建设，提高本科教学质量和办学水平，实现人才培养

目标，经系教学委员会提议，系党政联席会讨论通过，决定成立控制

系专业核心课程组，特制订专业核心课程组工作条例。 

一． 控制系自动化专业的专业核心课程按照课程性质实现分类管

理，同一类课程组成课程组，每一个课程组设立一位组长，对于知识

覆盖面较大的课程组可设立一位副组长。 

二． 课程组组长由长期从事相关课程本科教学工作的教授承担，副

组长由长期从事相关课程本科教学工作的教授或副教授承担，课程组

成员包括本课程组全部课程的任课教师。 

三． 课程组组长和副组长由系教学委员会聘任，聘期为 3 年，到

期后可根据课程组实际工作需要续聘或延聘。 

四． 课程组组长和副组长职责 

1. 全面负责本课程组中各课程大纲的制订、组织教材的遴选和编

写、协调和落实课程内容和课程进度、组织教学研讨和教学

观摩活动。 

2. 制定年度的工作目标和计划，根据教学计划部署和落实各项

教学任务，对各课程教学质量进行把关并拥有课程教学质量

评价 20%的决定权。 

3. 结合学科发展，向系教学委员会提出课程（组）建设规划。 

4. 负责本课程组教学队伍的建设，适时遴选优秀的年轻老师加



入课程组，关心课程组内新人的成长。 

五． 课程组组长和副组长权利 

1. 调配校系下达到课程组的一切资源，包括人力资源、业绩津

贴等。 

2. 与学系教学委员会一同对课程组成员进行教学工作的年度考

核。 

3. 推荐本课程组教学工作先进个人。 

六． 学系的配套措施 

1. 学系优先安排课程组建设所必须的教学资源。 

2. 对考核特别优秀的成员，学系将在校内岗位聘任方面予以优

先考虑。 

七． 本条例由教学委员会负责修订，报系党政联席会议审核通过。 

八． 本条例由教学委员会负责解释，自发布之日起实行。 
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