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纪委，教工党建工作指导小组、学生党建工作指导小组，各

党支部： 

   《控制学院党建骨干教育培训制度》已经学院党委会会

议讨论通过，现印发给你们，请遵照执行。 

 

 

中共浙江大学控制科学与工程学院委员会 

2021 年 9 月 14 日 

 



 

开展党建骨干教育培训是加强基层党组织建设的重要任

务，为建设一支高素质基层党务干部队伍，扎实推进全面从

严治党向基层延伸，结合学院党建工作实际，制定本制度。 

一、教育培训对象 

党建骨干教育培训主要面向学院各类专兼职党务工作

人员和思想政治工作人员，包括但不限于党委委员、纪委委

员、专职组织员、专职辅导员、党支部书记、党支部委员、

教工党建工作指导小组成员、学生党建工作指导小组成员、

学生党建中心成员、兼职组织员、兼职辅导员。 

二、教育培训目标 

以加强党建、增强素质、提升能力为目标，全面提高党

建骨干的综合素质和业务能力，同时为学院党建工作提供人

才储备和支持。 

三、教育培训重点内容 

1.马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个

代表”重要思想、科学发展观、习近平新时代中国特色社会

主义思想、习近平总书记重要讲话和指示精神。 

2.党的基本路线、方针和政策、党的基本知识、党务工

作知识。 

3.中央重要会议精神和重大决策部署。 



4.理想信念教育、爱国主义教育、党的全心全意为人民

服务宗旨教育和艰苦奋斗教育等。 

5.党规党纪和反腐倡廉教育。 

四、教育培训形式 

教育培训可综合个人自学、集中学习、线上学习等多种

途径，采取党课、专家辅导报告、阅读材料、座谈讨论、知

识竞赛、观影、交流会、参观实践等方式进行，注重理论与

实践的结合、党建与业务的融合，不断增强学习实效。 

五、常规培训计划 

1.每季度召开一次党支部书记例会，常态化进行党建工

作督查、部署，开展党务知识学习、政治理论学习、支部工

作经验交流。 

2.每半年至少组织一次专家报告，深入学习领会中央精

神，包括学习党的最新思想理论，学习习近平总书记重要讲

话和指示精神，学习党史、新中国史、改革开放史、社会主

义发展史，学习上级组织重要会议和重大决策部署等等。 

3.每半年至少组织一次实践体验学习，通过参观学习、

实地考察、现场教学、体验教学等形式，加强理论联系实际，

促进学习入脑入心。 

4.每半年组织一次党建工作交流会，以问题为导向，补

短板提升工作实效，及时总结、交流、学习党建工作好的做

法、新的经验，努力提高党建工作水平，不断推进基层党建



制度化、规范化建设。 

5.每年组织一期党建骨干集中轮训，全面学习习近平总

书记系列重要讲话精神和治国理政新理念新思想新战略，学

习党章、党规和党的基本知识，学习基层党建工作实务。 

六、参加教育培训要求 

党建骨干需按要求参加相关教育培训。 

参加学院党委组织的教育培训不足总次数 2/3，或者无

故缺席（不反馈参会情况、不履行请假手续）达到 3 次及以

上的人员，不能参评学院党内评奖评优。 

七、其他 

本办法由学院党委负责解释和修订，自发布之日起实行。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

浙江大学控制科学与工程学院党政办公室           2021年 9月 14日印发 

 


