
浙江大学控制学院党政联席会议纪要
[2018]8 号

浙江大学控制学院办公室 2018 年 4 月 19 日

时 间：2018 年 4 月 19 日 10:00—12:30

地 点：老楼 414 室

主 持 人：邵之江 叶 松

出 席：邵之江 叶 松 丁立仲 侯迪波 范菊芬

宋执环 黄志尧 赵春晖 许 超

请 假：刘 勇

记 录 人：朱也也

会议纪要如下：

一、讨论并研究了控制学院内设机构设置及内设机构负责人选

拔任用方案。

1．讨论并通过了《控制学院内设机构设置方案》。学院机

关设置以下办公室：党政综合办公室、学科建设与科研管

理办公室、教育教学办公室（与学生工作办公室、团委合

署）、发展联络办公室。

2．讨论并通过了《控制学院内设机构负责人选拔任用补充

规定》。对学院内设机构负责人换届时间、换届方式、提拔

等做了规范及要求。



3．通过了《2018 年控制学院内设机构负责人换届工作方

案》。

二、通报了与相关部门成立联合研发中心的合作方案，该方案

已初步得到了学校相关部门的支持。

三、讨论了与《流程工作》杂志社联合举办智能制造会议的形

式、时间等，希望通过该会扩大浙大牵头成立的智能自动

化联盟的影响。

四、研究了双一流建设经费的具体使用问题。

1．通报了双一流建设子项目全院征集的结果，并就资助原

则进行了讨论统一。会议决定，对目前申报的子项目原则

上支持，且第一期支持经费使用期限为 6 月底，根据项目

建设成效再考虑后续支持力度。所有双一流经费支持的项

目必须网上填报项目最终成效，并在一定范围内予以公示。

2．讨论学院公共设施及设备的建设投入：考虑会议室购置

手写式触摸屏，楼道宣传展板用液晶屏幕替代；拟成立学

院公共实验室和计算中心，由相关团队或课题组牵头，具

体建设方案专题讨论。

五、通过了关于全院教师个人信息统一更新的通知。

六、讨论了博士后队伍建设方案。学院要进一步加大对博士后

工作津贴的支持力度，由人事办后续跟进。

七、讨论了校外人员教职申请事宜。会议讨论决定，学院原则

上只考虑高层次人才和外籍外裔人员的教职申请。

八、讨论了学院教师在校外兼职申请及学院审批事宜。尽快通



过邮件等方式让教师们了解《关于教师从事科技成果转化

工作管理暂行办法》的相关内容，因科技成果转化需要申

请兼职或离岗创业的教师按学校文件的要求向学院递交申

请，由学院按规定进行审批。

九、通报学校关于认真学习宣传贯彻学校第十四次党代会精神

的通知，以及学院关于学习宣传贯彻浙江大学第十四次党

代会精神的工作方案。

十、通报学校关于开展2018年意识形态工作责任制落实情况督

查的通知，学习《浙江大学党委意识形态工作责任制实施

细则》精神，讨论本单位落实意识形态工作责任制的情况。

送：院长、党委书记、副院长、副书记、党委委员、院长助理

发：各研究所、各科室、工会、团委、总支书记、支部书记


